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A Secretaria Executiva de = * ¢ 7 do" ' 7' 'He ~ 2 _Paulo
SECLIMASP - apresenta o projeto de . _ . .. . ‘ESG,fgue visa estabelecer
diretrizes no que tange ao vetor * 2~  para' a Cidade de~ 9 _Paulo.

Totalmente Inovador, , _ , A Matriz ESG e Cartlha que trazem no seu
escopo tarefas estruturantes no . . para a T ‘
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, |7 “objétivando o comprometimento da Prefeitura do = tde " 2

Paulo com_  _ . ' " odiretrizes e metas de sustentabilidade ambiental, boas
,. _ _ 'sbclais e, _ | Lo

Pinheiro, Ludmila Mello e Paulo Morais.
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. e _ . ‘'levam em ' _ fatores_ como melhoria da ‘* ' . 17 2 € '
produtividade , baseadas em riscos e 929 __ . ' "~que evidenciam o desempenho do controle interno . Esta
cartilha visa incentivar * °~ A _preventivas ,garantir a_ ' = -e_a'integridade no setor , | ' . .'‘Dessa forma,
que se levar em " _ . 7' _ ds " 9 _A_ chamadas @onstrutivas B e orientar conhecimento de boas
, .. duée auxiliem nosso cumprimento
O compromisso com a_ _ ° ~do ' .° ., I'”  integra a agenda de sustentabilidade ambiental, social e
de . _, .. . '"(ESG),com - _ ' no_desenvolvimento de iniciativas que reforcem essas, . . .A' ' _ " 0o_
de * ~ A _alinhadas a essa agenda identifica riscos ambientais ~ . ° .  social e , ‘. Aumenta a
o _da _reésporsabilidade social, . o _ Bpor suas . . - .mas’ pelo ‘objeto que reivindica o
seu agir de forma coerente
Portanto ,conforme  _ explicitado a seguir,a SECLIMAIncluiu como premissa de sua ‘' _ = ‘' ', i;iciativas que
Impactam  positivamente os _ . -pilares agentes da ESG, . _. ' ‘seu’ compromisso com uma cidade

. _ . .eficiente, ealinhada ~ . . ° . -  dos tempos atuais .
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Qualquer alteracao no meio
ambiente provocada pela acao
humana

Impactos positivos . quando algo
gue afeta o0 meio ambiente traz
beneficios a populacédo e a
sobrevivéncia ecossistémica
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Impactos negativos : quando algo
traz prejuizo ao meio ambiente e
promove problemas a vida
humana , animal, plantas e ao clima
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| . " de'que | + . _ 7" '“®m curso.Mais de 97%

dos estudos sobre clima indicam que uma das., ' _ Ado aumento da temperatura
A’ "dlobal Aa_ . =  de_gases de efeito estufa (GEE),como o COZ2,decorrente de

atividades extrativas , produtivas e de consumo , como a queima de ' _ _ {
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B (. ,,p_ .. Be. _ natural) para gerar energia e derrubada de florestas .
EssaAa ' _ . ', do®k -~ " _ d& ' . " ‘(AR5), elaborado por cientistas que
* _ ., A o Painel Intergovernamental de _. ' ' ‘do Clima (IPCC, na sigla em
S ), s Y 7 "ém 2014 fato:o clima . . mudando ,e o homem A o s o,

por isso.(GUIADE_  ° . GLOBALPELOCLIMA,2016,p.9)

A SECLIMAcompreende que o _ . . _global demanda ‘ °~ A _locais para 0 seu
enfrentamento , visando aumentar a. _ . ,impleméntar medidas de ‘' ‘", ‘" o_
e desenvolver alternativas B visahdo reduzir . . = A
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